
 

 

 

Der Verein maxi.mumm begleitet und unterstützt im Auftrag des Kantons Bern und der Gemeinden der 
Region Oberaargau erwerbslose Personen bei der beruflichen und sozialen Integration. Durch 
Entwicklung berufsrelevanter Fach- und Handlungskompetenzen streben wir die Integration unserer 
Teilnehmenden in den Arbeitsmarkt an. Für das Gewerbe, die Behörden und die Bevölkerung der 
Region sind wir ein zuverlässiger Dienstleistungserbringer mit sozialer Verantwortung. 

Zwei unserer langjährigen Teilzeitmitarbeitenden werden pensioniert, wir fügen die Stellen zusammen 
und suchen für unseren Betrieb Velolieferdienst/Littering (VLD/Littering) und das Kommunale 
Integrationsangebot (KIA) per 1. Januar 2027 oder nach Vereinbarung 

 

eine Coachin/ einen Coach oder eine Arbeitsagogin/ einen Arbeitsagogen (Pensum 100% oder 
Jobsharing) mit Schwerpunkt Arbeitsintegration von langzeitarbeitslosen Personen  

Befristete Anstellung 1. Januar 2027 bis 31. Dezember 2027 mit Aussicht auf Verlängerung 

 

So sieht dein Arbeitsalltag aus: 

• Du bist mitverantwortlich für die Führung und Weiterentwicklung unseres Betriebs 
VLD/Littering und des Programmangebots KIA 

• Im Tagesgeschäft koordinierst du die Aufgaben der Velokurier- und Litteringdienste und leitest 
die Programmteilnehmenden so an, dass die geforderten Termine von Kundinnen und 
Kunden eingehalten werden können. Bei Bedarf packst du selber mit an. 

• Du willst in Menschen investieren und im Programmangebot KIA freust du dich, Personen mit 
ihren individuellen Themen in angemessenen Schritten Richtung Arbeitsmarkt zu begleiten. 

• Administration ist kein Fremdwort für dich, du führst die Präsenzliste deines Teams und 
erstellst die Personaleinsatzplanung sowie Statistiken für diverse Stakeholder 

• Dein Kommunikationstalent lässt dich mühelos mit internen und externen Kund:innen (wie z.B. 
den sozialen Diensten) adressatengerecht kommunizieren 

 

Womit du uns überzeugst: 

• Arbeitsagogische Ausbildung, Abschluss in sozialer Arbeit, anerkannter Coachingabschluss 
oder handwerkliche Grundausbildung gepaart mit Führungserfahrung oder diesen 
Berufsfeldern ähnliche Qualifikationen (z.B. WB in Supported Employment) 

• Mit deinem Blick für Verbesserungen und deiner Initiative schaffst du einen Mehrwert in 
unseren Arbeitsabläufen 

• Es schreckt dich nicht ab, Teil eines Mitarbeitenden-Pools für Samstagseinsätze zu sein   
(ca. ein Arbeitstag pro Monat) 

• Ein respektvoller und angemessener Umgang mit Menschen verschiedener kultureller 
Herkunft zeichnet dich aus  

• Du besitzt einen Führerausweis der Kat. B (daran führt kein Weg vorbei) 

• Wenn du handwerkliches Geschick mitbringst, freut uns das 

 

Warum du zu uns kommen solltest: 

• Wir bieten dir eine vielseitige, anspruchsvolle und menschenorientierte Tätigkeit in einer 
modern geführten non-profit Organisation 

• Du arbeitest in einem engagierten Team  

• Du hast viel Gestaltungsspielraum und kannst diesen eigenverantwortlich nutzen 

• Jobsharing ist möglich und willkommen 

• Dein Arbeitsplatz befindet sich in unmittelbarer Nähe des Bahnhofs Langenthal 

 

Bist du nicht sicher, ob du dich aufgrund deiner Qualifikationen bewerben sollst? Wenn du dich gerne 
in Neues einarbeitest und Bestehendes weiterentwickelst, dann sende uns deine Unterlagen 
unbedingt zu. Fragen beantwortet dir Marianne Zimmermann, Abteilungsleiterin VLD/Littering gerne 
(062 918 80 52 oder 078 665 95 55).  

Wir freuen uns auf deine Bewerbung bis am 30. September 2026 an personal@maximumm.ch. 
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